
 
 

 

 

 

日 時：５月９日(金)14:00～16:00 
会 場：大阪府立大阪ビジネスフロンティア高等学校 

ＪＲ大阪環状線「桃谷」駅 南改札 南西へ約 500m 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

1965年に同和対策審議会答申が出され、今年で 60年になります。この答申

をきっかけにあゆみを進めてきた府立人研は、「差別の現実から深く学ぶ」こ

とを研究交流活動の原点とし、実践交流を積み重ねてきました。この答申は決

して昔のものではなく、その精神は今も私たちの日々の取り組みに息づいてい

ます。今年度の春季研修会では、大阪の人権教育に関わってこられた、世代の

異なる講師をお招きし、それぞれの立場から大阪の人権教育の過去・現在、そ

して未来についてお話いただきます。新年度のスタートにあたり、私たちはな

ぜ人権教育に取り組むのか、今一度見つめ直してみませんか？ 

 

次の議案をご審議いただきます。 
 

 

 

 

 

 

 
今後の主な活動予定 詳細は各行事の３週間前までに各校にお送りします。   

府立人研 2025 

春季研修会及び総会 

５月９日（金） 

 

６月20日 

 

７月４日 

11日 

７月30日 

31日 

９月５日 

 

10月３日 

10日 

10月17日 

10月24日 

25日 

 

オープンセミナー 

（防災と人権チーム） 

 

 

 

 

オープンセミナー 

（部落問題学習チーム） 

 

 

第２回  研究部会 

 

 

11月３日 

11月７日 

11月29日 

30日 

12月８日 

12月12日 

12月17日 

１月30日 

 

 

フィールドワーク 

校 長 部 会 総 会 

第３回  研究部会 

教 頭 部 会 総 会 

第4 5回 研究集会  

地域別人権教育担当者交流会 
５月 23日（金） 

第１回 研究部会 

６月 13日（金） 

 

 

 

 

 

 

大阪府立学校人権教育研究会事務局 

2025 年４月 18 日 第２号発行 

 
春 季 研 修 会 

私たちはなぜ人権教育に取り組むのか 
～府立人研に求められるもの～ 

講師：平野 智之さん（追手門学院大学 教授） 

澤井 未緩さん（関西大学人権問題研究室 非常勤研究員） 

  

－ スタッフのみなさんへ － 

総会終了後、17:00 までスタッ
フ総会を開催します。地域交流部
会、研究部会のスタッフのみなさ
んは、ご出席ください。 

① 第３次リフレッシュ委員会の設置 

② 2024 年度 事業報告 

③ 2024 年度 決算報告 

④ 2024 年度 監査報告 

⑤ 2025 年度 役員選出 

⑥ 2025 年度 事業計画 

⑦ 2025 年度 予  算 

府立人研だより ２０２5 年度 

私たちを取り巻く“生きづらさ”を解きほぐす～これまでの“ふつう”を問い直すことから～ 

 

春季研修会及び総会 

各行事の開催については 
変更の可能性があります 

 

最新情報は学校代表メール、もしくは 
 府立人研ホームページをご覧ください。 

大人教南河内大会 

夏 季 セ ミ ナ ー

会  

全 人 教 大 会 
地 域 交 流 部 会

会  

総会 

－ お知らせ － 

・会場には机がないため、バインダー 

があると安心です。 

・スリッパと靴袋をご持参ください。 

府立人研 大阪府立学校人権教育研究会 
〒533-0024 大阪市東淀川区柴島 1－7－106 府立柴島高等学校内 

（逓送便は「府立人研」とお書きください。） 

TEL・FAX ０６－６３２４－３８２２（直通）（お電話の場合は、火曜日にお願いします。） 

E - M a i l furitsujinken@nifty.com（お問い合せは、なるべくメールをご利用ください。） 

U R L http://furitsujinken.in.coocan.jp/ 

＊「府立人研だより」の掲示・配布をお願いいたします。各校の人権教育の充実にお役立ていただけましたら幸いです。＊ 

 

ＨＰをリニューアル 
しました！ 
↓↓↓ 

 

ヒューマンライツ 

フォーラム 2 0 2 5 

地 域 交 流 部 会

会  


